
これまでの「働き方改革」に足りなかったものとは？
今こそ！コロナ禍からの生産性向上実現！

開催場所：合人社ウェンディひと・まちプラザ （広島市まちづくり市民交流プラザ）
北棟6Fマルチメディアスタジオ （広島市中区袋町６−３６）

Web同時配信は「Zoom」を利用して実施します。
（感染症の流行状況次第でオンラインのみの開催へ変更する可能性があります。）

「生産性向上を考える集い」

取組事例

「生産性向上のモデル事例を知る」
属人化していた業務やスタッフによるサービス品質のバラツキに課題のあった企業が、
作業のマニュアル化、IT化などを通じて人材育成と生産性向上への取り組みをした事例

発表者①：社会福祉法人 呉ハレルヤ会（呉ベタニアホーム）

発表者②：社会福祉法人 静和会（特別養護老人ホーム 府中静和寮）

【各発表者２０分発表、１０分質疑応答（予定）】

主催：広島県中小企業団体中央会 参加無料

2022年

7月6日 13：30～16：00（水）日 時

依然として続くコロナ禍、どのような取組で変革し、生産性向上を実現するか・・・

☑ 生産性年齢人口の減少、人手不足という慢性的な課題解決に向けた取り組み

☑ 先行き不透明な時代の経営戦略としての働き方改革

☑ ワークショップ参加者による取り組み実践事例

15：55 「中央会からのご案内」

「働き方改革からDX推進までの流れを紐解く」13:30

講師 ： 働き方改革上級・業務改善コンサルタント

【Profile】
広島県が実施する「働き方改革・経営者意識改革支援事業」を数多く受託し、
様々な業界の現場改革に携わる県内の働き方改革支援の第一人者。
これまで、東京都、愛媛県、高知県など全国各地で中小企業の経営改革に
携わり、特に業務改善や生産性向上、従業員の能力開発支援を専門分野
としている。

取組のヒント

株式会社ワーキンエージェント 取締役
藤原 輝 氏

14:30

参加申込みは裏面をご覧ください

Web同時配信 定員：２０名（オンライン参加９０名）

参加申込みは裏面をご覧ください

15:30 「事例発表者と講師によるパネルディスカッション」
生産性向上について、取組企業と講師にてとことん語り尽くします！



お申し込みは「お申込フォーム」または「E-mail、FAX」にてお願い致します。
後日、招待メールをお送りします。

【お申込フォームの場合】※推奨
ＱＲコードを読み込むと、お申込みフォームが表示されます。
フォームに必要事項をご入力ください。
※PC の場合は下記 URL からでもお申込み可能です。

【E-mail】 h-hayashi@chuokai-hiroshima.or.jp

【FAX】082-228-0925

以下にご記入の上、ご送信ください。

（※招待URLは個別にメールでご案内いたしますので、メールアドレスは正確にご記入ください。）

会社名

所在地
〒

ＴＥＬ ＦＡＸ

所属・

役職名
氏 名

E-mail(必須) @

参加方法 ７/６セミナー： □会場で参加 □Zoomで参加

社会福祉法人 呉ハレルヤ会
・デイサービスの「食事係業務マニュアル」
・業務平準化に向けたプロセス改善
・同一法人複数施設の業務標準化など

社会福祉法人 静和会
・ソフト使用による業務の効率化など

【202１年度生産性向上ワークショップ事例集の案内】

上記企業のほか、全８社の取り組みをまとめた事例集を当会ホームページに掲載しています。

（改善のきっかけ、取り組みのポイント、他社からの学び、社内への普及・拡張など）

※ご記入いただいた個人情報は、本事業における本人確認、参加者名簿の作成、本事業に関する連絡、各種情報提供にのみ使用いたします。
なお、当会では、お預かりした個人情報を適切に管理して参ります。

【お問合せ】 広島県中小企業団体中央会 連携支援部 原田
k-harada@chuokai-hiroshima.or.ｊｐ ☎ 082-228-0926 FAX  082-228-0925✉

生産性向上WSによる取り組み事例

参加申込書 ※申込み締切：７月４日（月）

https://forms.office.com/r/tRa4PdW9Rf

https://forms.office.com/r/tRa4PdW9Rf

